Bewerbungstraining Teil 2:
Erfolgreich im Vorstellungsgesprach

@ ziel
Der Online-Workshop unterstiitzt Sie dabei, Ihre individuellen Starken in Vorstel-

lungsgesprdachen auBerhalb der Hochschule professionell zu prasentieren und ei-
nen umfassenden Eindruck der potenziellen Arbeitgebenden zu gewinnen.

@ Beschreibung

Personalverantwortliche in der Wirtschaft setzen oft sorgfaltig entwickelte Inter-
viewverfahren ein, um die Kompetenzen der Bewerber*innen beurteilen zu kénnen.
Der Erfolg im Vorstellungsgesprdach hdangt damit entscheidend davon ab, wie tiber-
zeugend Bewerber*innen ihre individuellen Starken im Hinblick auf die Anforde-
rungen des potenziellen Arbeitsplatzes prasentieren konnen.

Im Online-Workshop erhalten die Teilnehmenden Informationen zu Ablauf und In-
halt von Vorstellunggesprachen aufRerhalb der Universitat.

Es besteht Gelegenheit, ein kurzes simuliertes Vorstellungsgesprach zu trainieren
und Verhaltensalternativen zu reflektieren.

Der Workshop findet am 28. Mai 2024 Zeitraum von 8:30-17:00 Uhr in Kleingrup-
pen statt.

Jede Kleingruppe hat 2,5 Std zur Verfiigung. Die Anmeldung zu einem der Zeitslots
erfolgt vorab per Doodle.

Alle Teilnehmenden erhalten nach dem Workshop eine Zusammenstellung der hau-
fig gestellten Fragen aus den Kleingruppen, so dass sie von allen wichtigen Themen
profitieren konnen.

Die Schwerpunkte des intensiven 2,5-stiindigen Online-Workshops in Kleingruppen
sind:

e Anforderungen der Arbeitgeber*innen

e Jobinterview — die eigenen Kompetenzen souverdn ins Spiel bringen

e Feedback und Reflexion individueller Themen

@ Methodik

e Prdsentation
e Training Vorstellungsgesprach (Simulation)
¢ Reflexion und Diskussion

@ Organizational Information

Sprache / Format Deutsch / Online

Zielgruppe Promovierende in der Abschlussphase der Promotion und Postdocs aller Fachbereiche
Datum Dienstag, 28. Mai 2024
Der Workshop findet im Zeitraum von 8:30 — 17:00 Uhr in Kleingruppen a 2,5 Std statt.
Die Anmeldung zu einem der Zeitslots erfolgt vorab per Doodle.
Anmeldung Fur die Registrierung klicken Sie bitte hier

CAREER TOOL -CAREER PLANNING

Advanced -R1
Postdocs - R2

Workshopleitung

Dipl. Psych. Dipl. Pad.
Monika Puls-Rademacher
uni-support, Krefeld

*Von 1987 - 2013 in leitender
Funktion im Personalma-
nagement eines internatio-
nalen GroRBkonzerns tatig

* Seit 2013 selbsténdige Un-
ternehmensberaterin fiir
Personal- und Organisati-
onsentwicklung auf nati-
onaler und internationaler
Ebene, tétig an Hochschu-
lenund in der Wirtschaft

Beratungsschwerpunkte:

e Auswahl- und Beurtei-
lungsverfahren fiir Fiih-
rungsfunktionen (Assess-
ment Center, Audits)

e Potenzialanalyse fiir Fiih-
rungsnachwuchskrafte

* Karriereplanung, Wege aus
der Wissenschaft


https://grade.srv.studiumdigitale.uni-frankfurt.de/drupal-7/node/89810/register

